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DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA
SECCION DE PERSONAL

C/ BURGOS, 1
34071 PALENCIA

.

COMUNICACION DE RESULTADOS

En_relacion con su oferta 08-2019-018766 (JOVEL-2019) para la ocupacién GOORDINADOR
TRABAJOS MEDIOAMBIENTALES, presentada en el Servicio Publico de Emplec de Castilla y Leén
(ECYL), le remitimos la relacion de los candidatos enviados, con el fin de due nos indique el resultado

de la seleccién efectuada para cada uno de ellos, de acuerdo con el formulario que aparece mas
abajo.

Este podra ser remitido por correo postal a la direccion de la Oficina de Empleo O.E. PALENCIA-
CAPITAL. ¢/ Las Monjas, 13. 34005 Palencia.

O silo prefiere, una vez cumplimentado, podra escanear el documento y enviarlo por correo electronico

a ecylpalencia@ijcyl.es

A los candidatos se les ha remitido la correspondiente carta de presentacién con la indicacién de que
se presenten en esa entidad el dia 30 de diciembre de 2019, a las 09:00 h.

RESULTADO DE SELECCION DE LA OFERTA N° 08/2018/018768

TO  NOMBRE ~  APELLIDO LLIDo 2"
1485 JAVIER MARTIN VILLASU
 j2985¢ YESICA MESA FERNANDEZ
T 238 NATALIA MONGE HERNANDEZ
3082 IVAN RODRIGUEZ ANTOLIN
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A continuacién se muestran los posibles resultados de la seleccion:

2101

2102
2103
2104
2105

Codig  Descripeidn

Descripcion
ADNITIOO 2203 NO INTERESA: POR FALTA DE CUALIFICACION
CONTRATARA AL CANDIDATO 224 NOINTERESA: POR FALTA DE ORIENTACION
COMUNICACION DE CONTRATO 2205 NO INTERESA: POR FALTA DE INTERES HACIA LA EMPRESA
RECHAZO VOLUNTARIO 228 NO INTERESA: POR FALTA DE MOTIVACION
. NO SE HA PRESENTADO 2207 MUY ALEJADO DEL PERFL SOLICITADO
RECHAZO EL PUESTO DE ENTRADA 2208 NO INTERESA: POR ASPECTOS DE PERSONALIDAD
HA DEJADO EL PROCESC DE SELECCION 228 NO DISPONE DE LOS REQUISITOS FiSICOS
NOACEPTO EL TIPO DE CONTRATO OFERTADO 2210 NO CORRESPONDE AL PERFIL POR OTROS MOTIVOS
NO ACEPTO LAS CONDICIONES ECONOMICAS 2211 NOLE INTERESA A LA EMPRESA
| NO AGEPTO LAS CONDICIONES DE JORNADA/HORARIO 2212 OTROS MOTVOS
NO ACEFTO LAS CONDICIONES DEL PUESTO DE TRABAJO 2300 NO SE HA INFORMADO
NO CUMPLE LOS REQUISITCS 2400 NO SE HA PODIDO CONTACTAR
! ND INTERESA: POR FALTA DE FORMACIGN 2500 YA ESTABA OCUPADO EL PUESTO DE TRABAJIO
2600 POCO INTERES DEL DEMANDANTE

' NOINTERESA: POR FALTA DE EXPERIENGIA

Le recordamos la necesidad de grabar el n® de oferta que le indicamos en este documento en

el momento de registrar el contrato.

A efectos de lo establecido por la Ley Organica 15/1998, de 13 de diciembre, de proteccién de
datos de caracter personal, le recordamos su obligacién de utilizarlos solamente para los
tramites relacionadas con la cobertura de los puestos de trabajo ofrecidos.

Gracias por su colaboracion.

Palencia, 20 de diciembre de 2019
EL DIRECTOR DE LA OFICINA DE EO DE PALENCIA.

do.: César Capre

Pagina 2f2



