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SERVICIO DE PERSONAL

Expediente : DIP/7963/2021

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE UN AGENTE DE IGUALDAD POR
OBRA O SERVICIO EN LA DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

VALORACION DEFINITIVA DE MERITOS.

Finalizado el plazo de alegaciones a la baremacion provisional de méritos y
revisada la documentacién aportada en dicho tramite, el Tribunal de Seleccién procede
a la valoracién de las reclamaciones presentadas correspondientes a la baremacion
provisional, y se adoptan los siguientes acuerdos:

Primero.- Desestimar la reclamacion presentada por la candidata D2. PALOMA JIMENA
MEDINA, con D.N.I. ****3537* y n2 de registro 23.697, al haber sido baremada su
documentacion de acuerdo a los criterios de valoracion establecidos en la base sexta
apartado B) de la convocatoria, donde se dice: “En el caso de servicios prestados en
empresas privadas: copia auténtica de los contratos de trabajo donde conste la
categoria profesional de agente de igualdad y funciones desempefiadas”. En el presente
caso, respecto a los servicios prestados para la Agrupacion Comarcal de Desarrollo
Montafia Palentina, no se aporta la copia auténtica del contrato de trabajo por lo que
no puede ser objeto de valoracidn.

Segundo.- Desestimar la reclamacién presentada por la candidata D2. MARIA JOSEFA
MIRANDA FERNANDEZ, con D.N.l. ****7495* y n2 de registro 23.759, al haber sido
baremada su documentacién de acuerdo a los criterios de valoracidn establecidos en la
base sexta apartado B) de la convocatoria, donde se dice: “En el caso de servicios
prestados en Administraciones Publicas o entidades integrantes del Sector Pdblico:
copia auténtica del certificado de servicios prestados emitido por la Administracién,
Centro u Organismo en el que se prestaron en el que figure el tiempo y la categoria
desempefiada”, en la que se encuentra la Fundacién Ciudadania Castilla y Leén Exterior
y Cooperacién Desarrollo, de naturaleza publica constituida por la Junta de Castilla y
Ledn.

Respecto al contrato de trabajo de la Fundacién Formacién de Empleo de Castillay Ledn,
el apartado B de la base sexta establece que “En el caso de servicios prestados en
empresas privadas: copia auténtica de los contratos de trabajo donde conste la
categoria profesional de agente de igualdad y funciones desempefiadas”.

Tercero.- Elevar a definitiva la valoracion provisional de méritos de las personas
candidatas admitidas:
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719617448 ****1744* ALVAREZ CORDON, ELVIRA 0 1 0 0 1
04215111Q  ****5111* BARRIENTOS GIL, LAURA 0 3 0 0 3
71943676H ****3676* BUSTOS VACA, ALMUDENA 1 1 5 0,5 2,5
12762187Q ****2187* CABALLERO SANCHEZ, M2 SOLEDAD 1 0 0 0 1
16583046T ****3046* FERNANDEZ QUINONES, M2 JOSE 0 1 0 0 1
73203857D ****3857* GARCIA VAQUERO, JOANA 0 2 5 0,5 2,5
09263417Y ****3417* GARRANCHON MERINO, M2 ANGELES 0 1 0 0 1
30513537N ****3537* JIMENA MEDINA, PALOMA 1 1 38 3,8 58
09258168R ****8168* LEON VEGA, M2 LUISA 0 2 21 21 4,1
09737495P ****7495* MIRANDA FERNANDEZ, MARIA JOSEFA 1 1 35 3,5 5,5
71158158E ****8158* PANIAGUA VILLORIA, LUCIA 0 1 0 0 1
77723626W ****3626* RODRIGUEZ FERNANDEZ, LIDIA 0 2 0 0 2
71272907R  ****2907* RUIZ VARONA, AGUSTINA 1 0 6 0,6 1,6
711516195 ****1619* SANCHEZ GARRIDO, SONIA (o} 1 11 11 2,1

Cuarto.- Proponer a la Sra. Diputada Delegada de Hacienda y Administracion General la
contrataciéon de D2. PALOMA JIMENA MEDINA, como Agente de lgualdad de
Oportunidades, de acuerdo con lo establecido en la Base séptima de las de la
convocatoria.

Quinto.- Publicar el presente acuerdo en el Tablén de anuncios y en la pagina web de la
Diputacién Provincial de Palencia.

Contra la presente resolucion puede forrnularse Refurso de Alzada ante la Presidencia de la Diputacion Provincial
de Palencia en el plazo de un mes y conforme a lo establecido en los arts.121y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.



