EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE PALENCIA

ACTA

DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO PROVINCIAL

EL DIA 31 DE ENERO DE 2013

En el Salon de Sesiones del Palacio Provincial, siendo las diez horas del dia
treinta y uno de enero de dos mil trece, previa citacion cursada al efecto, se relne en
primera convocatoria el Pleno Provincial bajo la presidencia del llmo. Sr. D. José Maria
Hernandez Pérez, con asistencia de los sefiores Diputados, D2 Carmen Fernandez
Caballero, D. José Antonio Arija Pérez, D# Ana Asenjo Garcia, D. Jesus Angel Tapia Cea, D.
Miguel del Valle del Campo, D. Jesus M2 Duque Fernandez, D. Adolfo Fernando Palacios
Rodriguez, D# Montserrat Infante Pescador, D. Gonzalo Pérez lbafez, D. Urbano Alonso
Cagigal, D. Gonzalo Mota Alario, D. Miguel Sanchez Garcia, D. Carlos Morchén Collado, D.
Mario Granda Simén, D& M2 José Garcia Ramos, D. JesUs Guerrero Arroyo, D. Miguel Nozal
Calvo, D2 Begofia Nufiez Diez, D. Miguel Angel Blanco Pastor, D. José Luis Gil Marcos, D2
Consolacion Pablos Labajo, D. Mariano Martinez Hoyos, D. Santiago Pellejo Santiago y D.
Félix Iglesias Martin.

Se halla presente la Interventora de Fondos D2 Inmaculada Grajal
Caballero, el Vicesecretario D. Juan José Villalba Casas y da fe del acto el Secretario
General de la Corporacion, D. José Luis Abia Abia.

Antes de dar comienzo a la sesion, la Presidencia dedica un especial
recuerdo a D. José M Fernandez Nieto, insigne palentino, Premio de las Letras Castilla y
Ledn 2012 y miembro de la Institucion Tello Tellez de Meneses, fallecido recientemente
haciendo constar el agradecimiento de esta Corporaciéon por las atenciones que ha recibido
y el pésame por su fallecimiento.

Abierto el acto por la Presidencia, se pasa a tratar de los asuntos incluidos
en el Orden del Dia, adoptandose los siguientes acuerdos:

NUM.1.-ACTA

La Corporacion Provincial en Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar el
acta de la sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2012, que habia sido remitida con
anterioridad a los sefiores Diputados.

PLANES PROVINCIALES

NUM. 2.- ANULACION SUBVENCION CONCEDIDA A FUENTES DE VALDEPERO. PLAN
PROVINCIAL DE URBANISMO 2012.

Se informa a los sefiores asistentes que por el Pleno de esta Diputacion,
en sesion celebrada el dia 22 de diciembre de 2011, se incluy6, a peticion del
Ayuntamiento de FUENTES DE VALDEPERO, el trabajo de planeamiento: “Proyectos de
Urbanizaciéon y Actuacion del Sector A”, en el Plan Provincial de Urbanismo de 2.012, con
un presupuesto total de 62.283,48 euros, de los cuales la financiacion de la Diputacion



asciende a 24.317,04 euros, debiendo adjudicarse estos trabajos por el Ayuntamiento
antes del dia 1 de diciembre de 2012, concediéndose una prérroga, a peticion del
Ayuntamiento hasta el dia 20 de diciembre de 2012.

Habida cuenta de que, a pesar de la ampliacion de plazo concedido, el
Ayuntamiento no ha procedido a la adjudicacion de los trabajos objeto de subvenciéon y
habiendo finalizado el plazo previsto para ello, la Corporaciéon Provincial en Pleno, por
unanimidad, acuerda dejar sin efecto la subvencién concedida al Ayuntamiento de Fuentes
de Valdepero para la “Elaboracién de Proyectos de Urbanizacién y Actuacion del Sector A”,
en el Plan Provincial de Urbanismo de 2.012.

PERSONAL

NUM. 3.- MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE PRESTACIONES SOCIALES, ACUERDO DE
FUNCIONARIOS Y CONVENIO COLECTIVO.

Vista la propuesta que formula la Comisidon de Prestaciones Sociales, que
ha sido ratificada por el Comité de Empresa y la Junta de Personal, e informada
favorablemente por la Comision Informativa de Personal, en su sesion de 25 de los
corrientes, en el sentido de ampliar el plazo para el reintegro de los anticipos que se
concedan al personal de esta Administracion, lo que supone modificar los articulos 33 del
Acuerdo de Funcionarios, 34 del del Convenio Colectivo y 5 del Reglamento de
Prestaciones Sociales, la Corporaciéon Provincial en Pleno, por unanimidad, acuerda aprobar
la modificacion de los citados preceptos, mediante la inclusién del siguiente apartado:
"Podra solicitarse la ampliacién del plazo para la devolucion de los anticipos anteriores
hasta 20 o 36 mensualidades respectivamente, manteniéndose los plazos establecidos
con caracter general si no existe peticidon expresa.”

NUM. 4.- RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL ANO 2013

D. Mario Granda, por el P.P., somete a aprobacion de la Corporacion la
Relacion de Puestos de Trabajo para el ejercicio 2013, que ha sido dictaminada
favorablemente por la Comision Informativa de Personal, en su sesion de 25 de los
corrientes, informando que ello supone también la aprobaciéon de la Relacion de Puestos de
Trabajo, que se estd negociando con las representaciones sindicales, en lo referente a los
Complementos de Destino, sin que ello provoque incrementos retributivos, por tratarse de
la redistribucion de los complementos, quedando pendiente la concreciéon de los
Complementos Especificos, lo que comporta la anulaciéon del articulo 50 del Acuerdo de
Funcionarios y articulo 52 del Convenio Colectivo del Personal Laboral de esta Diputacion.

D. Jesus Guerrero, por el P.S.0.E., anticipa la abstencién de su Grupo,
como viene siendo habitual, porque considera que la politica de personal es competencia
del Equipo de Gobierno y su Grupo no lo comparte, justificando la abstencién, porque ha
sido negociada por los representantes de los trabajadores, lo que le parece positivo.

Concluidas las intervenciones, la Corporacion Provincial en Pleno, por 16
votos a favor, correspondientes a los sefiores Diputados del P.P. y 9 abstenciones,
correspondientes 8 a los sefiores Diputados del P.S.0.E. y 1 al sefior Diputado de 1.U.,
acuerdo:

1°.- Aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo para 2013, conforme a lo
manifestado por el Sr. Portavoz del Grupo Popular, en los siguientes términos:
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DESTINO CODIGO CATEGORIA SERV GRP _CD__PVS NTZA TIPO JORN MOV __STC _ ESPECIFICO __ OBSERVACIONES
ARCHIVO BIBLIOTECA
FA42.13.00.01 JEFE SECCION ARCHIVO Y BIBLIOTECA 13.00 Al 25 C F NS M NO P 24.351,74 D, Grupo Al o A2
FA41.13.00.02 TECNICO SUPERIOR CULTURA 13.00 Al 25 C F NS M NO P 18.154,22
FB06.13.00.01  TECNICO MEDIO ARCHIVO Y BIBLIOTECA 13.00 A2 23 C F NS M NO P 11.817,12
FC01.13.00.01  ADMINISTRATIVO 13.00 C1l 20 C F NS M NO P 11.256,84
LC01.13.00.01  ADMINISTRATIVO 13.00 C1l 20 C L NS M NO P 11.256,84
LD94.13.00.01  AUXILIAR OFICIOS MULTIPLES 13.00 Cc2 17 C L NS M NO P 10.287,48
ARQUITECTURA E INDUSTRIA
FA50.01.11.01  JEFE SERVICIO ARQUITECTURA INDUSTRIA 01.11 Al 27 LD F S M Si P 24.469,48 D
FA22.01.11.01  ARQUITECTO 01.11 Al 25 C F NS M NO P 24.351,74 D
FA21.01.11.01  INGENIERO INDUSTRIAL 01.11 Al 25 C F NS M NO \ 24.351,74 D
FA51.01.11.01  JEFE SECCION ARQUITECTURA INDUSTRIA 01.11 A2 24 C F NS M NO P 24.863,44 D, Grupo Alo A2
FA51.01.11.02  JEFE SECCION OBRA CIVIL 01.11 A2 24 C F NS M NO \% 24.863,44 D, Grupo Al o A2
FB22.01.11.02 APAREJADOR 01.11 A2 23 C F NS M NO P 21.319,34 D
FB22.01.11.01  APAREJADOR 01.11 A2 23 C F NS M NO \ 11.817,12
FB21.01.11.01  INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL 01.11 A2 23 C F NS M NO \ 11.817,12
LC97.01.11.01  OFICIAL 12 MANTENIMIENTO 01.11 C1 20 C L NS M NO P 11.256,84 D
LD22.01.11.01  VIGILANTE DE OBRAS 01.11 Cc2 18 C L NS M NO P 10.954,44
LD97.01.11.01  OFICIAL MANTENIMIENTO 01.11 Cc2 17 C L NS M NO \ 10.287,48
ASESORIA JURIDICA
FA11.01.03.01  OFICIAL LETRADO 01.03 Al 27 LD F S M si \% 24.469,48 D
FB05.01.03.01 TECNICO MEDIO ADMON GENERAL 01.03 A2 23 C F NS NO P 11.817,12
FC01.01.03.01  ADMINISTRATIVO 01.03 Cl 20 C F NS M NO P 11.256,84
CULTURA
FA40.04.01.01  JEFE SERVICIO CULTURA 04.01 Al 27 LD F S M Si P 24.469,48 D
FA41.04.01.01 TECNICO SUPERIOR CULTURA 04.01 Al 25 C F NS M NO P 18.154,22
FA41.04.01.03 TECNICO SUPERIOR CULTURA 04.01 Al 25 C F NS M NO P 18.154,22
FC01.04.01.01  ADMINISTRATIVO 04.01 C1 20 C F NS M NO P 11.256,84
FC01.04.01.02  ADMINISTRATIVO 04.01 C1l 20 C F NS M NO P 11.256,84
FC01.04.01.03  ADMINISTRATIVO 04.01 C1l 20 C F NS M NO P 11.256,84
LD91.04.01.01  AUXILIAR OFICIOS MULTIPLES 04.01 Cc2 17 C L NS M NO \ 10.287,48 Aguilar Campo6
FD43.04.01.01 FOTOGRAFO 04.01 Cc2 17 C F NS M NO P 10.287,48
FE01.04.01.01 SUBALTERNO 04.01 E 14 C F NS M NO P 9.915,36
FE01.04.07.01  SUBALTERNO 04.07 E 14 C F NS M NO \ 9.915,36 Cervera Pisuerga
E.LE.L.
FB51.01.07.01  JEFE SECCION EIEL 01.07 A2 24 C F NS M NO P 17.171,98 D
FC20.01.07.01  DELINEANTE 01.07 C1l 20 C F NS NO P 11.256,84
E.UE.
FB60.09.00.01  JEFE ESTUDIOS 09.00 A2 23 C F NS M NO \ 21.319,34 D
FB62.09.00.01 PROFESOR 09.00 A2 23 C F NS M-T NO \ 11.817,12
FB62.09.00.02 PROFESOR 09.00 A2 23 C F NS M-T NO \ 11.817,12
LB62.09.00.01 PROFESOR 09.00 A2 23 C L NS M-T NO \ 11.817,12
LB62.09.00.02 PROFESOR 09.00 A2 23 C L NS M-T NO \ 11.817,12
FB61.09.00.01 SECRETARIO EUE 09.00 A2 23 C F NS NO \ 11.817,12
FC01.09.00.01  ADMINISTRATIVO 09.00 C1l 20 C F NS M NO P 11.256,84
FC01.09.00.02  ADMINISTRATIVO 09.00 C1l 20 C F NS M NO P 11.256,84
FD01.09.00.03  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09.00 c2 17 C F NS M NO \ 10.287,48
LD01.09.00.01  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09.00 c2 17 C L NS M-T NO P 10.287,48 JORNADA
LD01.09.00.02  AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09.00 Cc2 17 C L NS M NO \ 10.287,48 PARTIDA



FEO01.09.00.01
FUENTES QUINTANA

FE01.04.07.02
IMPRENTA

FC40.08.00.01

LC42.08.00.01

LD41.08.00.01
INFORMATICA

FA65.01.13.01
FB14.01.13.01
FB14.01.07.01
FB14.01.13.02
FB14.01.13.03
FB14.01.13.04
FB14.01.13.05
FC14.01.13.01
FC14.01.13.02
FC15.01.13.01

SUBALTERNO

SUBALTERNO

ENCARGADO GENERAL IMPRENTA
OFICIAL 12 COMPOSICION

OFICIAL 12 COMPOSICION

JEFE SERVICIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
TECNICO MEDIO INFORMATICA
PROGRAMADOR
PROGRAMADOR

TECNICO AUXILIAR EQUIPOS
INFORMATICOS

INFRAESTRUCTURA Y VIAS Y OBRAS

FA50.01.09.01
FA61.01.09.01
FA20.01.09.01
FA20.01.09.02
FA51.01.09.01
FA51.01.09.02
FB20.01.09.01
FB20.01.09.02
FB20.01.09.03
FB20.01.09.04
FC20.01.09.01
FD21.01.09.01
FD21.01.09.02
FD21.01.09.03
FD21.01.09.04
LD21.01.09.01
LD21.01.09.02
LD22.01.09.01
LD22.01.09.02
LD22.01.09.03
FD91.01.09.01
LD05.01.09.01
LD05.01.09.02
LD05.01.09.03
LD05.01.09.04
LD05.01.09.05
FD25.01.09.01
FD25.01.09.02
FD25.01.09.03
FD25.01.09.04
LD08.01.09.01
LD08.01.09.02
LD08.01.09.03
FD03.01.09.01
FDO03.01.09.02

JEFE SERVICIO INFRAESTRUCTURA VIAS Y
OBRAS

ADJUNTO JEFE SERVICIO

INGENIERO DE CAMINOS

INGENIERO DE CAMINOS

JEFE SECCION RED VIARIA

JEFE SECCION INFRAESTRUCTURA VIAS Y
OBRAS

INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS
INGENIERO TECNICO OBRAS PUBLICAS
ENCARGADO

TECNICOS
CAPATAZ

GENERAL SERVICIOS
CAPATAZ

CAPATAZ

CAPATAZ

CAPATAZ

CAPATAZ

VIGILANTE DE OBRAS

VIGILANTE DE OBRAS

VIGILANTE DE OBRAS

OFICIAL ALMACENERO
CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
CONDUCTOR MAQUINISTA
OFICIAL MECANICO CONDUCTOR
OFICIAL MECANICO CONDUCTOR

09.00

04.07

08.00
08.00

08.00

01.13
01.13
01.07
01.13
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FDO03.01.09.03
LE21.01.09.01
LE21.01.09.02
LE21.01.09.03
LE21.01.09.04
LE21.01.09.05
LE21.01.09.06
LE21.01.09.07
LE21.01.09.08
LE21.01.09.09
LE21.01.09.10
LE21.01.09.11
LE21.01.09.12
FE22.01.09.01
LE22.01.09.01
LE22.01.09.02
LE22.01.09.03
LE22.01.09.04
LE22.01.09.05
LE22.01.09.06
LE22.01.09.07
INTERVENCION
FA02.01.06.01
FA05.01.06.01

FC01.01.06.03
FC01.01.06.01
FC01.01.06.02
FC01.01.06.04
FC01.01.06.05
FC01.01.06.06
FC01.01.06.07
FC01.01.06.08
FC01.01.06.09
FC01.01.06.10
FD01.01.06.02
FD01.01.06.03
FD01.01.06.05
FD01.01.06.06
JUVENTUD
FC01.04.09.01
FC18.04.09.01
FC18.04.09.02
PALACIO PROVINCIAL
EA06.01.00.01
EA09.01.00.01
EC09.01.00.02
EC09.01.00.03

ECO09.01.00.04

PERSONAL
FA18.01.04.01

FB05.01.04.01
FC01.01.04.01
FC01.01.04.02
FC01.01.04.03

OFICIAL MECANICO CONDUCTOR

AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
AYUDANTE VIAS Y OBRAS
OPERARIO

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

PEON

INTERVENTOR
VICEINTERVENTOR

ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO
INFORMADOR JUVENIL
INFORMADOR JUVENIL

COORDINADOR GRUPO

SECRETARIO DE GRUPO

SECRETARIO DE GRUPO

SECRETARIO DE GRUPO

SECRETARIO DE GRUPO

JEFE SERVICIO PERSONAL

TECNICO MEDIO ADMON GENERAL
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PLANES Y CONTRATACION
FA60.01.07.01

FA61.01.07.01
FA10.01.07.02
FA10.01.07.01
FC01.01.07.01
FC01.01.07.02
FC01.01.07.03
FC01.01.07.04
FD01.01.07.02
PRESIDENCIA
FC01.01.02.01
FD04.01.02.01
EC04.01.02.01
EA01.01.02.01
EA03.01.02.01

EA02.01.02.01

JEFE SERVICIO

ADJUNTO JEFE SERVICIO
TAG

TAG

ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

CONDUCTOR PRESIDENCIA

ADMINISTRATIVO

JEFE GABINETE

SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIO RELACION
COMUNICACION

PROMOCION ECONOMICA Y EMPLEO

FA50.01.12.01
FA17.01.12.01
FA10.01.12.01
FB01.01.12.01
FB01.01.12.02
FD01.01.12.01
LD01.01.12.02
RECAUDACION
FA10.06.00.01
FB30.06.00.01
FC31.06.00.01
FC01.06.00.01
FC01.06.00.02
FC01.06.00.03
LC01.06.00.01
LC01.06.00.02
LC01.06.00.03
LC01.06.00.04
LC01.06.00.05
LC01.06.00.06
FD01.06.00.01
FDO01.06.00.02
LD01.06.00.05
LD01.06.00.07
LD01.06.00.10
FEO01.06.00.01
RESIDENCIA
FB70.11.00.01
FA99.11.00.01
FB80.11.01.01
LB81.11.01.01
FB21.01.11.02
FB85.11.01.03
LB85.11.01.01
LB85.11.01.02

JEFE SERVICIO PROMOCION ECONOMICA Y

EMPLEO

JEFE SECCION PROMOCION ECONOMICA Y

EMPLEO
TAG

TECNICO MEDIO ADMON ESPECIAL
TECNICO MEDIO ADMON ESPECIAL
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TAG

RECAUDADOR

OFICIAL RECAUDACION
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
ADMINISTRATIVO RECAUDACION
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
SUBALTERNO

DIRECTOR RESIDENCIA

MEDICO

JEFE ENFERMERIA

DUE SUPERVISOR

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL
DUE

DUE

DUE

INST. Y MEDIOS

01.07
01.07
01.07
01.07
01.07
01.07
01.07
01.07

01.07

01.02

01.02

01.02

01.02

01.02

01.02

01.12

01.12

01.12

01.12

01.12

01.12
01.12

06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00
06.00

11.00
11.00
11.01
11.01
01.11
11.01
11.01
11.01

Al
Al
Al
Al
C1
C1
C1
C1
c2

C1l
Cc2

Al

Al

Al

A2

A2

c2
c2

Al
A2
Cl
C1
C1
C1
C1
C1l
C1l
Cl
Cl
C1
Cc2
c2
c2
Cc2
Cc2

A2
Al
A2
A2
A2
A2
A2
A2

27
26
25
25
20
20
20
20
17

20
17

27

25

25

23

23

17
17

25
24
22
20
20
20
20
20
20
20
20
20
17
17
17
17
17
14

26
25
24
24
23
23
23
23
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24.469,48 D
24.272,36 D. A Cubrir por
TAG

24.351,74 D

18.154,22

11.256,84

11.256,84

11.256,84

11.256,84

10.287,48

11.256,84

10.287,48 D
PERSONAL
EVENTUAL
PERSONAL
EVENTUAL
PERSONAL
EVENTUAL
PERSONAL
EVENTUAL

24.469,48 D

24.351,74 D

18.154,22

11.817,12

11.817,12

10.287,48

10.287,48

24.351,74 D
23.369,50 D
10.274,88
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48

9.915,36

25.836,58 D, Grupo Al o A2
24.351,74 D

17.335,08 D

16.353,12 D

21.319,34 D

11.817,12

11.817,12

11.817,12



LB85.11.01.03
LB85.11.01.04
LB85.11.01.05
LB86.11.01.01
LB87.11.00.01
FB45.11.00.01
LD93.11.20.01
FD01.11.00.01
FD88.11.10.01
FD88.11.10.02
FD89.11.02.02
FD89.11.02.03
FD89.11.02.05
FD89.11.02.07
FD89.11.02.08
FD89.11.02.09
LD88.11.10.01
LD88.11.10.02
LD88.11.10.03
LD88.11.10.04
LD89.11.02.01
LD89.11.02.02
LD89.11.02.03
LD89.11.02.04
LD89.11.02.05
LD89.11.02.06
LD89.11.02.07
LD89.11.02.08
LD89.11.02.09
LD89.11.02.10
LD89.11.02.11
LD89.11.02.12
LD89.11.02.13
LD89.11.02.14
LD89.11.02.15
LD89.11.02.16
LD89.11.02.17
LD89.11.02.18
LD89.11.02.19
LD89.11.02.20
LD89.11.02.21
LD89.11.02.22
LD89.11.02.23
LD89.11.02.24
LD89.11.02.25
LD89.11.02.26
LD89.11.02.27
LD89.11.02.28
FD98.11.12.01

LD98.11.12.04

LD98.11.12.05

LD98.11.12.06

DUE
DUE
DUE
FISIOTERAPEUTA

TERAPEUTA OCUPACIONAL

TRABAJADOR SOCIAL

ALBARIL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE CLINICA
AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

11.01
11.01
11.01
11.01
11.00
11.00
11.20
11.00
11.10
11.10
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.10
11.10
11.10
11.10
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.02
11.12

11.12

11.12

11.12

A2
A2
A2
A2
A2
A2
C2
C2
c2
c2
Cc2
Cc2
c2
Cc2
Cc2
Cc2
c2
c2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2
Cc2

Cc2

Cc2

c2

23
23
23
23
23
23
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
17
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17
17
17
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M
TURNOS
TURNOS
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TURNOS
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TURNOS

M

M

M

M
TURNOS
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TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
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TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
TURNOS
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TURNOS

TURNOS

TURNOS
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11.817,12
11.817,12
11.817,12
11.817,12
11.817,12
11.817,12
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria



LD98.11.12.07

LD98.11.12.08

LD98.11.12.10

LD98.11.12.13

LD98.11.12.14

LD98.11.12.16

LD98.11.12.18

LD98.11.12.24

LD91.11.20.01
LD91.11.20.02
LD95.11.20.02
LD96.11.20.01
LD97.11.20.01
FE01.11.08.01
LE51.11.08.01
LE51.11.08.02
LE99.11.11.01
LE99.11.11.03
FE53.11.20.01
LE92.07.01.01
FE51.11.08.01

SECRETARIA GENERAL
FA01.01.01.01
FA04.01.01.01
FA15.01.01.01
FB05.01.01.01
FB50.01.01.01
FC01.01.01.02
FC01.01.01.03
LC01.01.01.01
LC01.01.01.02
FD00.01.01.01
FE01.01.01.01
FE01.01.01.02
FE01.01.01.03
LE01.01.01.01
LE01.01.01.02
LE01.01.01.03
LE01.01.01.04
FE03.01.01.01
LE03.01.01.02

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR DE GERIATRIA

AUXILIAR OFICIOS MULTIPLES
AUXILIAR OFICIOS MULTIPLES
CARPINTERO

FONTANERO CALEFACTOR
OFICIAL MANTENIMIENTO
SUBALTERNO

SUBALTERNO

SUBALTERNO

AUXILIAR SANITARIO CELADOR
AUXILIAR SANITARIO CELADOR
COSTURERA

JARDINERO

SUBALTERNO

SECRETARIO GENERAL
VICESECRETARIO
PERIODISTA

TECNICO MEDIO ADMON GENERAL

TECNICO PROTOCOLO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
JEFE SUBALTERNOS
SUBALTERNO
SUBALTERNO
SUBALTERNO
SUBALTERNO
SUBALTERNO
SUBALTERNO
SUBALTERNO
TELEFONISTA
TELEFONISTA

SERV. AGROPECUARIOS Y MEDIO AMBIENTE

FA16.07.01.01
FA13.07.01.01
FB02.07.01.02
FB16.07.01.01
FB02.07.01.01
FB03.07.01.01
LC16.07.01.01

JEFE SERVICIO AGROPECUARIOS Y MEDIO

AMBIENTE

TECNICO SUPERIOR MEDIO AMBIENTE

TECNICO MEDIO COORDINADOR PARQUES

INGENIERO TECNICO AGRICOLA

TECNICO MEDIO PROTECCION CIVIL
TECNICO MEDIO MEDIO AMBIENTE
ENCARGADO GENERAL AGROPECUARIOS Y

MEDIO AMBIENTE

11.12

11.12

11.12

11.12

11.12

11.12

11.12

11.12

11.20
11.20
11.20
11.20
11.20
11.08
11.08
11.08
1111
1111
11.20
07.01
11.08

01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01
01.01

01.01

07.01
07.01
07.01
07.01
07.01
07.01
07.01

Cc2

Cc2

Cc2

Cc2

Cc2

Cc2

Cc2

c2
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10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48

10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
10.287,48
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.904,86
9.904,86
9.584,12
9.584,12
9.584,12

39.041,38
35.322,70
18.665,36
11.817,12
11.817,12
11.256,84
11.256,84
11.256,84
11.256,84
9.973,04
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36
9.915,36

24.469,48
18.154,22
11.305,98
11.817,12
11.817,12
11.817,12

11.256,84

Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria
Cursos
Especificos
Geriatria

TURNOS

MEDIA
JORNADA
MEDIA
JORNADA



FD01.07.01.01
LD01.07.01.01
LD17.07.01.01
LE15.07.01.04

LE16.07.01.03

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
TRACTORISTA

PEON AGRICOLA

PEON AGRICOLA

SERV. ASISTENCIA COOPERACION MUNICIPIOS

FA19.02.01.01

FA22.02.01.01

FA08.02.01.01
FA08.02.01.02

FA08.02.01.03

FA35.02.01.01

FB07.02.01.01

FB05.02.01.01

FC15.02.01.01

FC15.02.01.02

FD01.02.01.01
LD01.02.01.01

SERV. SOCIALES
FA70.01.17.01
FA45.01.17.01
FA10.01.17.01
FB46.01.17.01
FB46.01.17.02
FB46.01.17.03
FB45.01.17.01
FC01.01.17.01
FC01.01.17.02
FC01.01.17.03
FC01.01.17.04
FC01.01.17.05

SERV. TECN. ADMINISTRATIVO

FC01.01.16.01
FD01.01.16.01
FD01.01.16.02
SERV. TECN. GENERAL
FA25.01.15.01
FB23.01.15.01
FB05.01.15.01
FC20.01.15.02
FC20.01.15.03
TESORERIA
FA03.01.05.01
FA12.01.05.01
FC01.01.05.01
FC01.01.05.02
FD01.01.05.01
LD01.01.05.01
TURISMO
FA90.01.21.01
LB90.01.21.01
FC01.01.21.01
LC01.01.21.01

JEFE SERVICIO
COOPERACION
ARQUITECTO

ASISTENCIA Y

SECRETARIO INTERVENTOR
SECRETARIO INTERVENTOR

SECRETARIO INTERVENTOR
LETRADO-ASESOR
TECNICO MEDIO CONTABILIDAD

TECNICO MEDIO ADMON GENERAL

TECNICO AUXILIAR EQUIPOS
INFORMATICOS
TECNICO AUXILIAR EQUIPOS
INFORMATICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR AREA SERVICIOS SOCIALES
JEFE SERVICIO SERVICIOS SOCIALES
TAG

JEFE SECCION COORDINADOR CEAS
JEFE SECCION COORDINADOR CEAS
JEFE SECCION COORDINADOR CEAS
TRABAJADOR SOCIAL
ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO

ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR AREA SERVICIOS TECNICOS
INGENIERO TECNICO TOPOGRAFO
TECNICO MEDIO ADMON GENERAL
DELINEANTE

DELINEANTE

TESORERO

ASESOR ECONOMICO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

JEFE SERVICIO TURISMO
TECNICO MEDIO
ADMINISTRATIVO
ADMINISTRATIVO
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VILLAS ROMANAS

LC01.01.21.02  ADMINISTRATIVO 01.21 C1 20 Cc NS M NO \ 11.256,84
LB70.04.03.01 GUIA DIDACTICO 04.03 A2 23 C NS M-T NO \ 11.817,12 JORNADA
PARTIDA
LB70.04.03.02  GUIA DIDACTICO 04.03 A2 23 C NS M-T NO \ 11.817,12 JORNADA
PARTIDA
LB70.04.03.03  GUIA DIDACTICO 04.03 A2 23 C NS M-T NO \ 11.817,12 JORNADA
PARTIDA
LB70.04.03.04  GUIA DIDACTICO 04.03 A2 23 C NS M-T NO \ 11.817,12 JORNADA
PARTIDA
LC30.04.03.01  MOSAISTA 04.03 C1 20 C NS M NO P 11.256,84
LD91.04.03.01  AUXILIAR OFICIOS MULTIPLES 04.03 Cc2 17 C NS M NO \ 10.287,48
LE30.04.03.01  PEON VILLAS ROMANAS 04.03 E 14 C NS M NO P 9.584,12 OLMEDA
LE30.04.03.03  PEON VILLAS ROMANAS 04.03 E 14 C NS M NO P 9.584,12 OLMEDA
LE32.04.04.01  PEON VILLAS ROMANAS 04.04 E 14 C NS M-T NO \ 9.584,12 JORNADA
PARTIDA,
QUINTANILLA
LE33.04.03.01  TAQUILLERO-DEPENDIENTE 04.03 E 14 NS M-T NO Vv 9.584,12 JORNADA
PARTIDA
LE33.04.03.02 TAQUILLERO-DEPENDIENTE 04.03 E 14 Cc NS M-T NO \ 9.584,12 JORNADA
PARTIDA
LE33.04.03.03  TAQUILLERO-DEPENDIENTE 04.03 E 14 C NS M-T NO \ 9.584,12 JORNADA

PARTIDA

2°.- Exponerla al publico, mediante la insercién del correspondiente anuncio
en el Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos.

HACIENDA Y PRESIDENCIA

NUM. 5.- INCOACION DE EXPEDIENTE DE CONTRATACION DEL SERVICIO DE AYUDA A
DOMICILIO.

D. Mario Granda, por el P.P., somete a aprobacion de la Corporaciéon la
incoacion de expediente de contratacion para la prestaciéon del Servicio de Ayuda a
Domicilio, considerandolo de gran importancia econémica y de gran trascendencia social, y
afiadiendo que podria haberse iniciado por Decreto de la Presidencia, pero se ha preferido
someterlo a la consideracion de la Corporacion en Pleno.

D. Félix Iglesias, por 1.U., se muestra contrario al procedimiento y propone
se valore la conveniencia de prestar el servicio por gestion directa, pensando que se daria
una mejor atencién y supondria un ahorro para la Corporaciéon, que ademas ofreceria
mejores condiciones para los trabajadores.

D. Jesus Guerrero, por el P.S.0.E., entiende que es correcto que se traiga
al pleno, porque, en cualquier caso, habria que aprobar la adjudicacion y anticipa el voto
favorable de su Grupo, porque se cambia la dinamica del anterior contrato, que se podria
prorrogar hasta 15 afios y solicita participar en la elaboracion del pliego, para que puedan
estudiarse las diversas alternativas.

Considera este Servicio de gran interés para lo ciudadanos y pide la
elaboraciéon de un reglamento para su prestacion, opinando que seria positivo que se
fraccionase el contrato por zonas, suscribiéndolos independientes para cada uno de los
CEAS, lo que, aungque reconoce que es complejo, puede potenciar el tejido empresarial en
el medio rural y fomentar las cooperativas de trabajadores, animando a los
emprendedores, mejorando el Servicio y las condiciones de los trabajadores.

D. Mario Granda recuerda al Sr. Iglesias que las Administraciones no
pueden contratar actualmente y considera la propuesta del Sr. Guerrero viejas
reivindicaciones, pero opina que en un servicio en el que la Comunidad de Castilla 'y Leén y
esta Provincia estan a la cabeza de Espafia no se deben hacer muchos cambios, pues ello
quiere decir que no se esta actuando mal.



Le parece que fraccionar el contrato es antieconémico y puede hacer que
los ciudadanos no reciban el mismo tratamiento en toda la provincia, sin perjuicio de lo
cual esta abierto a las sugerencias que se le formulen para elaborar el pliego, que quiere
presentar el Pleno en el préximo mes de febrero.

D. Félix Iglesias informa que recientemente en Ledn el Grupo Popular ha
asumido la gestion directa de la limpieza, pues, aunque hay limitaciones, ello no impide la
gestion directa, solicitando que, al menos, se haga un estudio.

D. Jesus Guerrero entiende que se mezclan varias cosas como la
valoracién de la Ley de Dependencia o el futuro de la Ordenacion del Territorio, que no
tienen por qué incidir, pues de lo que se trata es de la prestacion del Servicio de Ayuda a
Domicilio, mostrandose de acuerdo con la exigencia de igualdad para todos los ciudadanos,
que es para lo que piden la elaboracién de un reglamento, sosteniendo la idea de
fraccionar el contrato para fomentar el tejido empresarial y anunciando su intencién de
presentar sus propuestas para el Pleno.

La Presidencia coincide en la importancia del Servicio y cree que se esta
haciendo bien sin apenas quejas, aunque son partidarios de licitarlo nuevamente y que la
comision estudie el procedimiento y adjudique a quien considere que ofrece las mejores
condiciones, no teniendo inconveniente en mejorar el servicio con un reglamento, para lo
que se puede empezar a trabajar, pero sin aventuras que puedan desestabilizar el servicio,
no pareciéndole razonable la gestion directa, siendo mejor la formula elegida.

Espera que siga siendo positiva la gestion y se enorgullece de la valoracién
de este Servicio en Castilla y Ledn, a la cabeza del Pais, lo que es mérito de muchas
personas, y en primer lugar de los trabajadores del sector, agradeciendo las aportaciones
que puedan presentarse para que se adjudique al mas idéneo.

Concluidas las intervenciones y vista la Disposiciéon Adicional Segunda y
los articulos 8, 19 y 275 y ss del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, la
Corporacién Provincial en Pleno, por 24 votos a favor, correspondientes 16 a los sefiores
Diputados del P.P. y 8 a los sefiores Diputados del P.S.0.E. y 1 voto en contra,
correspondiente al sefior Diputado de 1.U., acuerda:

Primero.- Incoar expediente de contratacion para contratar mediante
procedimiento abierto y tramitacion ordinaria el contrato de gestion del Servicio de Ayuda
a Domicilio en la provincia de Palencia.

Segundo.- Incorporar al expediente los pliegos de prescripciones técnicas y
de clausulas administrativas particulares y se emitan los informes oportunos al objeto de
su aprobacion, si procede.

NUM. 6.- PROPUESTA DE LA PRESIDENCIA DE CREACION DE COMISION INFORMATIVA
PERMANENTE

D. Mario Granda, por el P.P., recuerda que al crearse las Comisiones
Informativas Permanentes por acuerdo del Pleno de la Corporaciéon de 6 de julio de 2011
no se hizo referencia a Turismo, porque existia un Organismo Auténomo encargado de las
competencias de dicho area.

Extinguido dicho Organismo con efectos del dia 1° del corriente mes de
enero de 2013, resulta conveniente la creacién de una nueva Comisién que se ocupe de las
actuaciones de la Diputacién en materia de Turismo, por lo que propone su creacion.



D. Miguel Nozal, por el P.S.0.E., recuerda que en la sesiéon plenaria de 25 de
octubre dltimo, en que se acordé la disolucidon del Patronato Provincial de Turismo, su
Grupo se abstuvo, al no estar de acuerdo con dicha propuesta, no votando en contra
porque se garantizaba un acuerdo con el Director, la continuidad de los trabajadores y un
ahorro para la Diputacion.

Teniendo en cuenta que con la creacion de esta Comision se cumple con lo
que habia manifestado el Grupo de Gobierno, el voto de su Grupo sera favorable, aunque
cree que se podia haber sido un poco mas agil para que se hubiera podido tratar la
presencia en FITUR.

D2 Ana Asenjo, Vicepresidenta y responsable de Turismo indica que el
Patronato se ha disuelto con efectos de 31 de diciembre uUltimo y se ha presentado la
propuesta de creacién de la nueva comisién en el siguiente pleno y ademas se ha reunido
al Consejo Provincial de Turismo y se le ha informado de que se crearad la Mesa de
Asesoramiento de Turismo con la misma composicion, afiadiendo que para asistir a FITUR
ha llegado la informacion a los empresarios del sector, como siempre.

La Presidencia indica que, en tanto se vaya a constituir la nueva comision, la
Junta de Gobierno la ha suplido temporalmente y se ha dado cuenta en ella de la
convocatoria de unas subvenciones.

D. Félix Iglesias, por 1.U., ademéas de coincidir en que no se ha podido tratar
la presencia en FITUR, expone que, al disolverse el Patronato, cuando su Grupo quiso
hacer aportaciones, no se le dej6é por no ser el momento oportuno.

D2 Ana Asenjo aclara que la sesion de 28 de diciembre ultimo estaba
convocada tan solo para aprobar el acta de la sesion anterior, al extinguirse el Patronato,
sin ningun otro objeto, de modo que en la préoxima sesion que celebre la nueva comision
en el mes de febrero se informara y debatird sobre las actuaciones previstas.

No habiendo mas intervenciones, la Corporacion Provincial en Pleno, por
unanimidad acuerda:

1°.- Crear la Comision Informativa Permanente de Turismo, para el estudio,
informe o consulta de los asuntos que en dicha materia hayan de ser sometidos al Pleno de
la Corporacion.

2°.- Integrar dicha Comisién por siete Diputados, de los que cuatro
perteneceran al Partido Popular, dos al Partido Socialista Obrero Espafiol y uno a lzquierda
Unida, ostentando la Presidencia de la Comision el Presidente de la Corporacion y, en su
nombre uno de sus miembros designados por aquél.

3°.- Disponer que la adscripcidon concreta de los Diputados a la Comisidon se
realice mediante escrito del Portavoz del Grupo respectivo, dirigido a la Presidencia, del
que se dara cuenta al Pleno de la Corporacion.

4°_- Disponer gque la Comision se retina, al menos con periodicidad mensual,

en la semana anterior a la celebraciéon de cada sesién ordinaria del Pleno”.

NUM. 7.- PROPOSICION PRESENTADA POR EL GRUPO SOCIALISTA EN DEFENSA DEL
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS FERROVIARIOS EN LA PROVINCIA DE PALENCIA

D. Jesus Guerrero, por el P.S.0.E., da cuenta de la proposicidon presentada
por su Grupo en defensa del mantenimiento de los servicios ferroviarios de la provincia, en
los siguientes términos;



“Los diputados integrantes del Grupo Socialista de la Diputacion Provincial
de Palencia al amparo de lo establecido en el art. 97 del Reglamento de Organizaciéon y
Funcionamiento de las Entidades Locales, y del articulo 39 del Reglamento Organico de la
Diputacién Provincial de Palencia formulan, para su discusion y, en su caso, aprobacion en
el proximo pleno ordinario a celebrar en el mes de enero de 2013, la siguiente
PROPOSICION

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Acuerdo del Consejo de Ministros del 30 de diciembre de 2010 garantizé
la prestacion de los servicios de Media Distancia prestados por Renfe hasta el 31 de
diciembre de 2012.

La Junta de Castilla y Ledn, antes del dia 31 de diciembre de 2012, deberia
haber establecido qué servicios de transporte ferroviario de viajeros de Media Distancia se
consideraran como Obligaciéon de Servicio Publico (OSP).

El Real Decreto-Ley 22/20 12, de 20 de julio, por el que se adoptan
medidas en materia de infraestructuras y servicios ferroviarios, establecié en su disposicion
adicional primera que: “Antes del 31 de diciembre de 2012, el Ministerio de Fomento
elevara al Consejo de Ministros una propuesta sobre la viabilidad de aquellas
infraestructuras ferroviarias que no generen rentabilidad desde el punto de vista
econémico y social, previa tramitacion del procedimiento previsto al efecto en el articulo 11
de la Ley del Sector Ferroviario. En el mismo plazo establecido en el apartado anterior, el
Ministerio de Fomento elevara al Consejo de Ministros una propuesta en relacion con las
prestaciones de servicios ferroviarios de media distancia que no tengan la consideracion de
Obligaciones de Servicio Publico”.

En base a esto el Consejo de Ministros aprobé el 28 de diciembre de 2012
el conocido como Plan de Racionalizacién de los servicios de transporte ferroviario de
viajeros de media distancia, competencia de la Administracion General del Estado,
prestados sobre la red convencional, estableciéndose aquellos servicios que seran
financiados por el Estado al ser declarados como Obligacion de Servicio Publico (OSP).

Los criterios establecidos para la declaracion como OSP hacen referencia al
porcentaje de aprovechamiento, segun el cual, seran declaradas todas las que presentan
un aprovechamiento superior al 15% y en algunos casos podran declararse aquellas que
tengan un aprovechamiento inferior que presenten indices de cobertura razonables, una
recurrencia considerable u otras sensibilidades territoriales basadas en aspectos sociales o
de cohesion territorial.

Para los servicios de Media Distancia Convencional declarados, antes del
30 de septiembre de 2013 el Ministerio de Fomento firmara con RENFE-Operadora el
contrato de servicio publico en el que reflejara las condiciones en las que se ejerceran las
obligaciones de servicio y los mecanismos que establecen las cuantias para compensar el
déficit de explotacion.

Las lineas que no cumplan los criterios establecidos no seran declaradas
OSP, por lo que quedan a propuesta de supresion, total o parcial, del servicio.

El Gobierno de Espafia establece como obligacion de servicio publico en
Castilla y Le6n 8 lineas intracomunitarias y 17 lineas intercomunitarias. Sin embargo, en
Castilla y Le6n actualmente se estan prestando servicios ademéas de en las anteriores en
otras 4 lineas intracomunitarias y otras 5 lineas intercomunitarias que no han sido
declaradas como Obligacién de Servicio Publico, y por lo tanto condenadas desaparecer, ya
que el servicio dejara de ser prestado por RENFE-Operadora antes del 30 de junio de 2013.



El Ministerio establece que la Comunidad Auténoma que esté interesada en
continuar prestando el servicio podra firmar contrato con RENFE-Operadora, asumiendo la
financiacion del déficit de explotacion del servicio, antes del 30 de junio de 2013.

Las lineas afectadas que no han sido declaradas como Obligacion de
Servicio Publico y que afectan a nuestra provincia son:

= Valladolid-Palencia.

» Valladolid-Palencia-Burgos.

» Valladolid-Reinosa.

e Y a ellas se suma la linea Valladolid-Palencia-Le6n también afectada por
tener pérdidas.

Todas ellas pueden ser suprimidas si el Gobierno de Esparfia a través del
Ministerio de Fomento no cambia de parecer, o si la Junta de Castilla y Leén no firma un
contrato con RENFE-Operadora asumiendo el déficit de explotacion antes del 30 de junio
de este afio.

La supresion de estas lineas afecta a docenas de localidades y
directamente a los municipios que cuentan con estacidon y que son los siguientes:

- DUENAS

= VENTADEBANOS

= PALENCIA

= MONZON DE CAMPOS

= AMUSCO

= PINA

= FROMISTA

= OSORNO

= ESPINOSA DE VILLAGONZALO
« HERRERA DE PISUERGA

= ALAR DEL REY-SAN QUIRCE

= MAVE

= AGUILAR DECAMPOO

= QUINTANILLA DE LAS TORRES
= GRIJOTA

= BECERRIL

= PAREDES DE NAVA

= CISNEROS

= VILLADA

La Provincia de Palencia y toda la Comunidad Auténoma, tras los recortes
aplicados en el transporte de viajeros por carretera, no puede perder mas servicios
esenciales de transporte para garantizar el derecho de movilidad de los ciudadanos y la
conexion de los municipios para el mantenimiento de su actividad econémica, cultural y
social, ya que la supresion de lineas y servicios ferroviarios tendria unas repercusiones
muy negativas.

Por todo ello el grupo socialista presenta la siguiente PROPOSICION:
La Diputaciéon Provincial de Palencia aprueba:
1. Instar al Gobierno de Espafia a que realice las actuaciones precisas para

que no se supriman ni recorten ninguno de los servicios ferroviarios de Media Distancia en
Palencia y en el resto de Castilla y Ledn.



2. Manifestar nuestra posicion contraria a la supresion de servicios de
transporte ferroviario de viajeros de Media Distancia, prestados sobre la red convencional
en Castillay Ledn.

3. Instar a la Junta de Castilla y Le6bn a que firme contrato con RENFE-
Operadora para que asuma la financiacion del déficit de explotaciéon de las lineas no
declaradas como Obligacion de Servicio Publico.

4. Dar traslado de estos acuerdos al Gobierno de Espafia, a la Junta de
Castilla y Le6n y a los parlamentarios palentinos en Cortes Generales y Cortes de Castilla y
Ledn”.

D. Félix Iglesias, por 1.U., opina que la Junta de Castilla y Leén no ha
apostado nunca por el ferrocarril, como ha demostrado con sus actuaciones, y desde el
Estado se prefiere un ferrocarril elitista, alejado de la realidad y de las necesidades de
Castilla y Le6n, afadiendo que las medidas que se pretende adoptar, ademas de injustas,
carecen de datos reales, pues se desconoce el nimero de viajeros, que muchas veces
viajan gratis, porque las taquillas estan cerradas o no existen y el tren no lleva
Interventor, y, ante esta carencia de datos, se estd pretendiendo dar ventajas a las
empresas ferroviarias.

Considera que el problema de fondo es mucho mayor, porque se estan
desmontando trenes e infraestructuras ferroviarias y eso lo ha hecho tanto el Partido
Socialista como el Popular, ante lo cual la mociébn que se presenta recibira su apoyo,
esperando hacer rectificar las politicas ferroviarias del Estado y de la Junta.

D. Mario Granda, por el P.P., afirma que a ningun alcalde le gusta que
desaparezca una parada de tren, pero este es un problema que requiere serenidad, por la
gran trascendencia social y econdmica y puede tratarse de dos formas, o seriamente o
demagdgicamente, entendiendo que hay que ver las cosas con rigor, porque a todos les
gustaria que el tren pare en su nucleo, pero se pregunta si el Pais se lo puede permitir.

Aflade que ahora se desconocen las medidas que pretende aprobar el
Gobierno, porque aun no ha presentado un plan de racionalizacién y el criterio para
mantener la lineas es que los trenes tengan un minimo del 15% de ocupacién o entre el 10
y el 15% en funcién de criterios de cohesién y vertebracion territorial, con los cuales el
Consejo de Ministros definira las lineas a conservar y ahora el Gobierno y la Junta estan
negociando las lineas que se declararan de servicio publico.

Opina que parece que se quiere salir a la prensa para movilizar a los
ciudadanos contra el Gobierno, cuando hay un compromiso claro de la Junta de Castilla y
Ledn de que nadie se quedara sin servicio, informando que su Grupo va a mantener una
propuesta que dio ayer a conocer a la Junta de Portavoces.

D. Jesus Guerrero comprende la dificultad de los miembros del Grupo
Popular, sobre todo si son alcaldes, porque tienen que explicar lo inexplicable, y poner al
mal tiempo buena cara, echando la culpa al Gobierno anterior, sosteniendo que demagogia
es firmar mociones que se consensuan, sabiendo que van a ir a la papelera.

Advierte que se trata de servicios que afectan a toda la provincia, y hay 19
localidades que van a perder trenes y ello repercutir4d en decenas de municipios cercanos,
preguntandose qué politica es subir un 18 % los billetes de los trenes regionales y bajar un
11% los del AVE, ante lo que parece que subyace mirar todo bajo un prisma econémico,
mientras que en este territorio hay un hecho diferencias que es la despoblacion y la
rentabilidad social y territorial.



Sabe que la Junta esta negociando, pero lo que se pide es conocer lo que
se esta negociando y que se explique el contenido de las negociaciones.

D. Félix lglesias advierte como todos los meses se plantean restricciones,
ya sea en transporte, en mineria, en cierre de establecimientos, en sanidad, etc., y asi se
vera que cada vez se pierde mas poblacion, pues la gente ird donde haya buenos servicios.

Centrandose en el tema, tiene claro que lo que se busca es rentabilidad
econdmica, pero se pregunta si no hay AVEs deficitarios o qué planificaciéon hay o donde se
van a ubicar las estaciones, pues parece que se quiere mantener el AVE a costa de los
trenes regionales, que son los que mas se necesitan en esta Comunidad.

D. Mario Granda replica al Sr. Iglesias que su reflexiébn esta clara, pero
que, si no se analiza lo que ha pasado, no se podra corregir, pues habria que haber
tomado muchas medidas antes y ahora el Gobierno pretende hacerlo, porque no hay
dinero, ya que se ha gastado demasiado, y hay que ser racionales ante la situacion.

Coincide en que habra que informarse de como va a quedar Palencia, pues
se esta negociando todavia, y es claro que le gustaria tener los mejores servicios, pero hay
que ver hasta donde se puede llegar con lo que se tiene.

D. Jesus Guerrero sostiene que su propuesta s6lo esta hablando del
transporte ferroviario para personas y lo que se intenta es que desde la Diputaciéon se diga
al Ministerio y a la Junta lo que se piensa, antes de que se produzcan hechos consumados
y eso no es demagogia, sino estar al tanto de las necesidades de la provincia, porque, si se
cierra la negociacion, sera tarde y aqui hay 15 Diputados de los municipios afectados.

Coincide en que ha habido excesos por parte de unos y otros, pero aqui
mismo en esta Diputacion se han construido barcos y centros culturales sin ocupacion, y
hay que mirarse todos y cada uno los primeros.

D. Feélix Iglesias hace ver como el otro dia le llamd la atencidon que la
Ministra de Fomento compareciera para dar la gran noticia de que el AVE reducia un 10%
los precios, omitiendo que el resto ha subido, con lo que parece que no se quiere dar
prioridad a los servicios locales.

La Presidencia afirma que se pueden revisar las actuaciones de diferentes
instituciones en diversos lugares y periodos y en todas se pueden encontrar disfunciones,
pero en esta Diputacién no hay hechos significativos, que tengan el caracter de desmanes,
Yy, si hay equivocaciones, son asumibles y reorientables, lo que no pueden decir todas las
administraciones.

Afiade que su Grupo pretende el cumplimiento riguroso de la normativa
vigente y por ese camino seguiran las medidas adoptadas, que obedecen a una situacion
critica de la que todos, y no sélo los politicos, tienen algo de culpa.

Hace otra reflexiéon en el sentido de que ahora se estd empefiado en que
cada administracion deba responder soOlo de sus competencias, pero ve que algunos
proponen que, lo que no pueda asumir el Estado, lo haga la Junta, pero, a ver si por cubrir
la Comunidad Auténoma servicios que no son suyos, va a dejar de prestar aquellos en los
que tiene la competencia, pues las cosas no son tan faciles como decir que el siguiente de
la lista atienda lo que no ha hecho el anterior.

Da cuenta de que en la Junta de Portavoces celebrada en el dia de ayer, su
Grupo ha propuesto dirigir desde la Presidencia una carta a la Ministra de Fomento, dando
cuenta de coOmo estd la provincia y pidiendo informacion y, con las consideraciones



oportunas, se dara cuenta a la Oposicion y, a resultas de lo que se informe, se podra
presentar otra mocion.

D. Jesus Guerrero entiende que las dos opciones no son excluyentes y se
pueden compatibilizar, pues lo que dice el Presidente es practicamente lo que se recoge en
la mocién, por lo que se puede aprobar ésta y mandar la carta.

La Presidencia contesta que la carta se limitard a pedir informacién, sin
recriminar nada, porque el Ministerio se ha encontrado con la situacidn que existe y tiene
que actuar y esta Diputacién esta fundamentalmente para gestionar los recursos que le
llegan y de lo demdas, que cada uno responda donde proceda, auque otra cosa es trasmitir
la preocupacion y pedir informacion de las alternativas que se ofrezcan.

D. Jesus Guerrero reitera que mantiene la proposiciéon en sus términos.

No habiendo mas intervenciones, la Corporaciéon Provincial en Pleno, por 9
votos a favor, correspondientes 8 a los sefiores Diputados del P.S.0.E. y 1 al sefior
Diputado de 1.U. y 16 votos en contra, correspondientes a los sefiores Diputados del P.P.,
acuerda rechazar la proposicién anteriormente transcrita.

NUM. 8.- MOCION DEL GRUPO DE IZQUIERDA UNIDA RELATIVA AL CIERRE DE URGENCIA
MEDICAS EN BARRUELO DE SANTULLAN

D. Félix Iglesias, por 1.U., da lectura a la mocién presentada por su Grupo
y referida al cierre del punto de atencion continuada de urgencias médicas de Barruelo de
Santullan, en los siguientes términos:

“Félix Iglesias Martin portavoz de Grupo de lzquierda Unida en la
Diputaciéon de Palencia, al amparo de lo establecido en el art. 97 del Reglamento Organico
de la Diputacion, eleva al Pleno para su debate la siguiente MOCION

“Desde el 1 de octubre de 2013, el Punto de Atencion Continuada de
urgencias medicas de la localidad de Barruelo de Santullan, ha sido cerrado a partir de las
22 horas. Este cierre por parte de la Junta de Castilla y Lebén, supone un grave deterioro
en los servicios sanitarios, que afectan a un municipio y a una comarca entera y marcan el
devenir de las politicas mercantilistas que viene sufriendo el estado espafiol.

Venimos escuchando muchos ejemplos de la inseguridad que suscitan la
desaparicion de estos derechos sanitarios, en esta comunidad y en otras. Pero desde luego
los problemas de la eliminacidon de este servicio basico en una zona de montafia , donde la
climatologia colapsa con nevadas afio tras afio algun tramo de carretera , supone un
agravante que no se sostiene con el nUmero de pacientes atendidos desde el PAC concreto,
es decir en base a criterios de rentabilidad econémica.

La presencia de este servicio fundamental, es la mejor inversién para
evitar la despoblacién y poder emprender un desarrollo econémico de una zona muy
afectada ya por el cierre de la mineria y a la que no se le han generado otras alternativa.

Por otro lado el factor social, por el cual el estado y sus poderes ejecutivo
y legislativo debe guiarse, no por valores de rentabilidad, sino por su defensa de los
ciudadanos Para lo cual no parece lo méas correcto dejar a una comarca sin un servicio
basico que tiene como funcién la salud de las personas.

No es un ajuste presupuestario es una irresponsabilidad que debiese tener
consecuencias legales para sus responsables.



Por tanto tras las denuncias acaecidas en Castilla la Mancha y tras la
suspension del decreto que propugnaba el cierre de las urgencias en dicha comunidad, por
parte del se deben tomar medidas para defender los derechos de nuestros ciudadanos.

RESOLUCION.

1°- En base al constatable precepto de “desamparo sanitario”, en el que se
deja al area de salud de Barruelo de Santullan, instar a la Junta de Castilla y Le6én a reabrir
el Punto de atencién continua 24 horas.

2°-En caso de omitirse la peticién, la Diputaciéon de Palencia presentara la
denuncia judicial pertinente en base a la inconstitucionalidad, por desamparo sanitario en
el que incurren estos cierres

Segun la Ley General de Sanidad, los poderes publicos orientaran sus
politicas de gasto sanitario en orden a corregir desigualdades sanitarias y garantizar la
igualdad de acceso a los servicios sanitarios publicos en todo el territorio espafiol, segun lo
dispuesto en los articulos 9.2 y 158.1 de la Constitucion. ( art.12 ). Las normas de
utilizacién de los servicios sanitarios seran iguales para todos, independientemente de la
condicién en la que se acceda a los mismos. ( art.16).

3. Instar a la Junta de Castila Y Lebn a que reabra todos los centros
cerrados a lo largo de la region”.

Aflade que cree que desde la Diputacion y desde el Ayuntamiento de
Barruelo de Santullan se debe presentar una demanda ante el Tribunal Superior de Justicia
de Castilla y Ledn para solicitar la apertura del Centro Médico durante las 24 horas.

D. Jesus Guerrero, por el P.S.0.E., considera que esta mocion es un
ejemplo que demuestra la oportunidad de la mocién anterior, porque en la sesion del 25 de
octubre pasado se debatié este tema y la Junta ya habia cerrado el dia 1 de ese mismo
mes el centro de Barruelo para guardias nocturnas y no ha tenido efecto alguno, pues, si la
mocién se adopta cuando las cosas ya han ocurrido, acabard en la papelera; por eso se
debe actuar antes de que se den los hechos consumados, que es lo que pretendia con la
proposicién anterior.

Centrandose en el contenido de la mocidn, la apoya por las condiciones del
municipio de Barruelo, tanto por lo referente a su poblacion, climatologia, existencia de
una Residencia de Ancianos, etc., que hace que esté de acuerdo, pues su posicidén es
totalmente contraria a este tipo de actuaciones.

D. Mario Granda, por el P.P., recuerda que en el pasado mes de octubre la
Corporacion adopté una posicion en la que quedaba clara cual era la postura del Partido
Popular y ante la actual peticion de Izquierda Unida de acudir al juzgado, no comparte que
la Diputacion lo lleve a efecto, sin perjuicio de que pueda hacerlo lzquierda Unida,
aduciendo que el punto de atencién de Barruelo no se ha cerrado sino que tan sélo se han
suspendido las guardias nocturnas, durante las que los pacientes seran derivados a
Aguilar.

D. Félix Iglesias argumenta que las diferencias con Castilla la Mancha,
donde ha ocurrido algo parecido, es que esta Comunidad dicté un Decreto y en base a ello
se ha podido recurrir, mientras que en Castilla y Ledn no hay norma alguna y s6lo hay un
informe de los Gerentes de Area, que no se ha publicado, y en base a él se cierran puntos
de atencidén médica, no apareciendo norma contra la que recurrir.

Pide que, ya que no se acepta formular el recurso, al menos se envie una
carta a la Junta de Castilla y Ledn para que el Consejero de Sanidad facilite los motivos



que han llevado al cierre del punto de atencién continuada de Barruelo de Santullan, pues,
al igual que se ha hecho en el punto anterior con el compromiso del Presidente de dirigirse
al Ministerio, que le ha parecido razonable, debe actuarse en este caso.

La Presidencia replica que lzquierda Unida tiene un parlamentario regional,
que puede preguntar expresamente al Consejero de Sanidad esta misma cuestion,
afadiendo que los datos de que se dispone son que se atendia una media de una persona
al dia en las guardias nocturnas y, en la mayoria de los casos, se podia esperar al dia
siguiente, por lo que, debido a la situacién econémica, se ha adoptado esa decision.

Recuerda que los puntos de atencién continuada se implantaron por la
Junta de Castilla y Ledn en el afio 1.994, cuando las competencias eran compartidas con el
Estado, pero correspondian mayoritariamente al INSALUD, que se opuso, estando
gobernado entonces por el Partido Socialista.

D. Félix Iglesias muestra su decepcidén porque no se acepte su propuesta y
no se pueda hacer esta minima defensa de los intereses de Barruelo y formular la pregunta
que solicita.

La Presidencia le contesta que en el pasado mes de octubre la Corporacion
ya fijo su postura y se trasladé.

No habiendo mas intervenciones, la Corporaciéon Provincial en Pleno, por 9
votos a favor, correspondientes 8 a los sefiores Diputados del P.S.0.E. y 1 al sefor
Diputado de 1.U. y 16 votos en contra, correspondientes a los sefiores Diputados del P.P.,
acuerda rechazar la proposicion anteriormente transcrita.

NUM. 9.- INFORMES DE LA PRESIDENCIA

La Presidencia da cuenta de las siguientes cuestiones:

1.- Informa de que hace unos dias los Servicios Sociales de esta
Diputacion han iniciado consultas con los ayuntamientos cabeceras de los CEAS y se han
reunido con todos los alcaldes afectados, menos de los Cervera, Osorno y Paredes, con
quienes continuaran los contactos y recuerda que esta Provincia es la Unica que tiene este
sistema compartido en que hay trabajadores que dependen de los ayuntamientos y otros
de la Diputacién, por lo que se quiere confeccionar un documento o acuerdo marco para
coordinar las actuaciones, dandolas la mayor cobertura legal.

Afiade que en el presupuesto del presente ejercicio se han incluido dos
partidas para atender a los CEAS, una de 180.000 euros para gastos generales y otra de
211.000 euros, para acondicionamiento de las instalaciones.

2.- Da cuenta de que ya se ha iniciado la publicacion de las bases de las
convocatorias de subvenciones, pretendiendo que todas estén publicadas durante este
primer trimestre, haciéndolo gradualmente para no colapsar a los ayuntamientos,
insertandolas también en la pagina web de la Diputacion.

También dice que los alcaldes piden alguna linea de subvenciones para
adaptacion de los Centros “Crecemos” o para dotar de ludotecas o instalaciones similares
para facilitar la conciliaciéon de la vida familiar y laboral y en esta linea se trabajara, en
funcion de las posibilidades del presupuesto.

3.- Dando cumplimiento al acuerdo adoptado por el Consorcio de Residuos,
se han mantenido reuniones con varios alcaldes para estudiar la prestaciéon del servicio de
recogida de escombros y ver su utilidad, para evitar vertidos clandestinos e incontrolados y



que se produzcan sanciones, habiendo sido bien acogida la propuesta, sobre la que
préoximamente decidira el Consorcio.

4.- En el Plan de Apoyo a los Ayuntamientos para Acciones Basicas que
promueve la Junta de Castilla y Ledn (Plan de Empleo) hay 104 ayuntamientos palentinos
que quedan fuera del sistema regional, informando que en estos momentos la Diputacion
dispone de algo mas de 200.000 euros para esta linea y pide que se estudie si hay que
aportar mas y concretar con qué criterios se actla, quedando abierto este asunto a las
aportaciones de los respectivos Grupos Politicos.

5.- Hace ver que muchos alcaldes, que no se dedican a la actividad
politica, carecen de informacién con el tiempo necesario para acogerse a subvenciones u
otras ayudas de la Diputacion, por lo que se esta estudiando implantar un sistema de
informacién con el nuevo contrato de telefonia con mensajes o buscar algun otro
procedimiento, pues hay que dar la maxima informacién para que la Diputacion se haga
accesible a los ayuntamientos.

6.- En materia de transparencia, se estan intensificando esfuerzos para
que en la pagina web de la Diputacion aparezca la mayor informacién a disposicién de los
ciudadanos.

7.- Se ha trasladado el Area de Registro e Informacion y se le ha dotado
de los suficientes medios informaticos para acceso de los ciudadanos, convirtiéndola en un
punto de atencién, del que carecia esta Diputaciéon y se estaba necesitando.

8.- Hace unos dias se ha convocado a los técnicos redactores de proyectos,
que trabajan para esta Diputacion, reunién a la que han acudido mas de 70, y se les ha
informado de los requisitos que deben cumplir los proyectos de las convocatorias de planes
provinciales y de las bases que rigen, solicitAindoles sugerencias para proximas
convocatorias.

9.- Se esta en conversaciones con la coordinadora de las entidades locales
menores para buscar una propuesta de cara a la nueva estructuracion territorial, que
estudian el Estado y la Comunidad Auténoma, asi como para ver como se puede atender
juridicamente a las Juntas Vecinales para que puedan cumplir con regularidad sus
obligaciones de rendicibn de cuentas para todo lo cual tiene prevista una reunién en la
Consejeria, de lo que dara informacion en su momento.

NUM. 10.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Se formulan los siguientes ruegos y preguntas:

A) D. Félix Iglesias, por 1.U., indica que, ya ha formulado en la ultima
Junta de Gobierno los problemas que suscita un puente en la Pedania de Puentetoma y
pregunta qué medidas se van a adoptar.

D. Urbano Alonso, por el P.P., informa que se tiene hecha una valoracion
de todos los puentes de la Diputacién y en algunos ya se han hecho actuaciones y, en
concreto, en este puente se esta estudiando cuédles son las medidas a adoptar y, cuando
las posibilidades econdmicas lo permitan, se actuara.

La Presidencia indica que se hara un estudio técnico con detalle para ver la
cuantia econdmica y la forma de resolverlo, en coordinacién con la Confederacion
Hidrogréfica del Duero.



B) D2 Begofia Nufiez, por el P.S.0.E., pide informaciéon sobre el Acuerdo
Marco de Servicios Sociales con la Junta de Castilla y Ledn, referido a la situacion de los
pagos de los afios 2011 y 2012 y la prevision para la firma del correspondiente al presente
ejercicio.

D. Mario Granda, por el P.P., informa que el ejercicio 2011 esta cerrado y
de 2012, al dia de hoy, la Junta ha pagado un 30 % y hay un compromiso de pagar un
20% antes del 31 de marzo y el 50% restante antes de la conclusidon del mes de junio,
careciéndose de datos sobre el Acuerdo para 2013.

D2 Begofia Nufiez pide que se exija a la Junta que cumpla los compromisos
que ella misma ha pactado, y que se solicite que el Acuerdo para 2013 se firme antes del
31 de marzo y no se rebajen las aportaciones ni se produzcan retrasos en el pago.

C) D. Miguel Nozal, por el P.S.0.E., formula el siguiente ruego:

“Nos ha agradado constatar en su intervencion en el punto de Informes de
Presidencia, que se esta valorando la posibilidad de tomar alguna decision para colaborar
en la rendicidon de cuentas de las Entidades Locales Menores de nuestra provincia.

Nos consta que no sélo la Federacién de Entidades Locales Menores de
Palencia que Vd. ha mencionado, sino que también una serie de Alcaldes cuyos municipios
incluyen numerosas pedanias, asi como representantes de estas entidades a titulo
individual, nos hemos puesto en contacto con Vd. o con los servicios competentes de esta
Diputacion para solicitar su colaboracion para ello.

Como bien sabe precisamente hoy se cumplia el ultimatum, que cuan
Espada de Damocles, pendia sobre el futuro de las 226 Entidades Locales Menores
existentes en nuestra provincia, prorrogado in extremis, como una de esas condenas a
muerte que evitan momentaneamente que el reo transite por el fatidico pasillo.

Sr. Presidente, seria muy de agradecer la colaboraciéon de esta Institucion
en esta rendicion de cuentas de unas entidades seculares, que de otra forma estan
condenadas a recorrer “la milla verde” que conduciria a su definitiva extincion”.

La Presidencia argumenta que las entidades locales menores ya estaban
obligadas desde antiguo a rendir cuentas, por lo que ésta no es una cuestidn nueva, sino
que lo que ha ocurrido es que la Administracion Central se muestra mas exigente y los
nucleos de poblacidon estan preocupados, pero ya hace un afio que desde esta Diputacion
se les envié una carta a todos advirtiéndoles de lo que habia que hacer, pero es ahora
cuando un proyecto de ley concreta las exigencias, cuando estan todos preocupados, por lo
que desde esta Diputacion se buscard una férmula de ayuda.

D. Miguel Nozal replica que la Junta tiene sin desarrollar la Ley que regula
estas entidades vy, si es cierto que ha habido cierta dejadez por su parte, tampoco la Junta
ha cumplido su obligacién.

D) D. Miguel Angel Blanco, por el P.S.0.E., solicita que se publique en la
pagina web de la Diputacion la declaracion de bienes de todos los Corporativos, tanto la
inicial como las modificaciones que puedan producirse y la final al concluir cada mandato
corporativo.



La Presidencia expone que hace unos meses, como Concejal, intervino en
el Ayuntamiento en una peticion similar y pide que se revista este tema de la maxima
normalidad, pues las retribuciones de todos los Corporativos son de dominio publico y
todos los ciudadanos pueden saber lo que se percibe en esta Diputacion y las declaraciones
de bienes, que ha presentado cada Corporativo, son publicas y cualquier ciudadano puede
solicitarlas, pero publicarlas es otra cosa, pues lo mismo habria que hacer con todo el que
percibe subvenciones o ayudas publicas, mostrandose dispuesto a estudiarlo en la Junta de
Portavoces.

A D. Félix Iglesias, por 1.U., le parece bien que se publiquen, pero cree que
hay multiples subterfugios para evitar controles.

D. Miguel Angel Blanco pide que su declaracion y la de todos los miembros
del Grupo Socialista se incluya en la pagina web y que, en cuanto a los demas, que cada
uno haga lo que quiera.

La Presidencia afirma que esta es una cuestion que debe reglamentarse,
sin perjuicio de lo cual las declaraciones estan al servicio de los ciudadanos.

E) D2 Consolacién Pablos, por el P.S.0.E., formula la siguiente pregunta:
“Sefor Presidente:

El pasado 29 de diciembre el Consejo de Gobierno de la Junta de Castilla y
Ledn dio a conocer el Anteproyecto de Ley de Ordenacién, Servicios y Gobierno del
Territorio.

Al mismo tiempo se abri6 un periodo de alegaciones el mismo que
terminabamos el 17 de enero.

En el Consejo de Cooperacion Local el propio Consejo de Presidencia dio
cuenta de las alegaciones presentadas hasta ese momento entre otras estaban las de las
Diputaciones de Avila, Salamanca Leén y Valladolid; ¢ha presentado la Diputacién de
Palencia alegaciones a ese Anteproyecto? Si las han hecho desde luego nos gustara
conocerlas, y si no ha sido asi, ¢es porqué estan totalmente de acuerdo con el mismo y no
tienen ninguna aportacion que hacer?, o es que han asumido como propias las presentadas
por este grupo y que se haya trasladado a la Junta”.

La Presidencia indica que la fecha del 17 de enero no era preclusiva y que
se ha enviado a la Junta el escrito presentado por el Grupo Socialista y desde esta
Diputacion se han formulado observaciones desde un punto de vista técnico.

No habiendo mas asuntos que tratar, por la Presidencia se levant6 la
sesion, siendo las trece horas y quince minutos, extendiéndose la presente acta de lo que
como Secretario, CERTIFICO



